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Kontakt
do Operatora Programu

EDUKACIA

1. runda naboréw

Komponent I: Profesjonalny rozwdj kadry - wizyty
studyjne i intensywne szkolenia

dla kadry pracujacej w obszarze edukacji
formalnej i pozaformalnej

24 czerwca 2019 .
- 15 wrze$nia 2019 r.

411370

Fundacja Rozwoju Systemu
Edukacji

Biuro Programoéw Zewnetrznych
i Miedzysektorowych

Zespot Programu Edukacja

Komponent Il: Wymiany akademickie

dla studentéw i pracownikéw naukowych
pomiedzy uczelniami polskimi i uczelniami
z krajow darczyncow

24 czerwca 2019 .
- 15 wrzesnia 2019 r.

1371178

Komponent llIl: Wspétpraca instytucjonalna na
rzecz poprawy jakosci i dopasowania ksztatcenia i
szkolenia zawodowego (VET)

oraz zawodowego ksztatcenia ustawicznego:
opracowanie lub uaktualnienie oferty ksztatcenia;
wymana dobrych praktyk

i doswiadczen; opracowanie lub uaktualnienie
lokalnych/regionalnych/krajowych strategii
rozwoju szkolnictwa

24 czerwca 2019 .
- 15 wrze$nia 2019 r.

2914 000

Komponent IV: Wspdtpraca instytucjonalna na
rzecz poprawy jakosci i dopasowania oferty
edukacyjnej na wszystkich poziomach oraz

we wszelkich formach (z wytaczeniem VET

i zawodowego ksztatcenia ustawicznego):
opracowanie lub uaktualnienie oferty ksztatcenia;
wymana dobrych praktyk

i doswiadczen; opracowanie lub uaktualnienie
lokalnych/regionalnych/krajowych strategii
rozwoju szkolnictwa

24 czerwca 2019 .
- 15 wrzesnia 2019 r.

2504 709

2. runda naboréw

Komponent I: Profesjonalny rozwdj kadry - wizyty
studyjne i intensywne szkolenia dla kadry
pracujacej w obszarze edukacji formalnej i
pozaformalnej

1/11 kw. 2020 .

411370

Komponent Il: Wymiany akademickie

dla studentéw i pracownikdw naukowych
pomiedzy uczelniami polskimi i uczelniami
z krajow darczyrncow

1/11 kw. 2020 .

1371178

Komponent Ill: Wspodtpraca instytucjonalna na
rzecz poprawy jakosci i dopasowania ksztatcenia i
szkolenia zawodowego (VET)

oraz zawodowego ksztatcenia ustawicznego:
opracowanie lub uaktualnienie oferty ksztatcenia;
wymiana dobrych praktyk

i doswiadczen; opracowanie lub uaktualnienie
oferty ksztatcenia; wymiana dobrych praktyk

i doswiadczen; opracowanie lub uaktualnienie
lokalnych/regionalnych/krajowych strategii
rozwoju szkolnictwa

1/1l kw. 2020 r.

2914 000

Komponent IV: Wspotpraca instytucjonalna na
rzecz poprawy jakosci i dopasowania oferty
edukacyjnej na wszystkich poziomach oraz

we wszelkich formach (z wytaczeniem VET

i zawodowego ksztatcenia ustawicznego):
opracowanie lub uaktualnienie oferty ksztatcenia;
wymana dobrych praktyk

i doswiadczen; opracowanie lub uaktualnienie
lokalnych/regionalnych/krajowych strategii
rozwoju szkolnictwa.

1/1 kw. 2020 r.

2 494 000

3. runda naboréw

Komponent I: Profesjonalny rozwdj kadry - wizyty
studyjne i intensywne szkolenia dla kadry
pracujacej w obszarze edukacji formalnej i
pozaformalnej

I kw. 2021 r.

411370

Komponent Il: Wymiany akademickie

dla studentéw i pracownikéw naukowych
pomiedzy uczelniami polskimi i uczelniami
z krajow darczyncow

I kw. 2021 r.

1371178

tel. +48 22 46 31 650
e-mail: edukacja.eog@frse.org.pl




Komponent lll: Wspoétpraca instytucjonalna na | kw. 2021 r. 2914 000
rzecz poprawy jakosci i dopasowania ksztatcenia i
szkolenia zawodowego (VET)
oraz zawodowego ksztatcenia ustawicznego:
opracowanie lub uaktualnienie oferty ksztatcenia;
wymana dobrych praktyk
i doswiadczen; opracowanie lub uaktualnienie
lokalnych/regionalnych/krajowych strategii
rozwoju szkolnictwa
Komponent IV: Wspétpraca instytucjonalna na I kw. 2021 r. 2 494 000
rzecz poprawy jakosci i dopasowania oferty
edukacyjnej na wszystkich poziomach oraz we
wszelkich formach (z wytgczeniem VET
i zawodowego ksztatcenia ustawicznego):
opracowanie lub uaktualnienie oferty ksztatcenia;
wymana dobrych praktyk
i doswiadczen; opracowanie lub uaktualnienie
lokalnych/regionalnych/krajowych strategii
rozwoju szkolnictwa.
Nabér 1 (GRIEG) Wspdlne polsko-norweskie projekty badawcze we |17 czerwca 2019 . 37340107 |Narodowe Centrum Nauki
wszystkich dziedzinach naukowych - 28 pazdziernika Zespot ds. Funduszy Norweskich
2019r.
— - — - — tel. + 48 12 341 90 03
Nabor 2 (IdeaLab) Nabor na uczestnikdw warsztatow Idealab 1. etap (nabdr na 4434011 e-mail: biuro@ncn.gov.pl
poswieconych przygotowaniu przetomowych, uczestnikow
interdyscyplinarnych koncepcji projektéw warsztatéw Idealab):
badawczych pod tematem przewodnim 17 czerwca 2019r.
"Managing treaths" - 18 sierpnia 2019 r.
Przygotowanie koncepcji projektéw przez 2. etap (rozwdj idei
naukowcow z Norwegii i Polski w ramach projektow podczas
interdyscyplinarnych warsztatéw zaprezentowato |warsztatu Idealab):
koncepcje projektéw badawczych, m.in. w 21 pazdziernika
BADANIA dziedzinach prawa miedzynarodowego, ekonomii (2019 r.
PODSTAWOWE politycznej, transportu i mobilnosci, studiéw - 24 pazdziernika
urbanistycznych, neurobiologii, zdrowia 2019r.
publicznego, chemii czy futurologii
Ztozenie petnych propozycji projektéw, ktérych 3. etap (ztozenie
koncepcje zostaty opracowane podczas kompletnych
warsztatow whnioskow):
do 16 grudnia 2019 .
Nabér 3 (POLS) Wsparcie mobilnosci naukowcow w celu spodziewane 7 000 000
Schemat matych umiedzynarodowienia polskiej nauki ogtoszenie:
grantéw dla 16 marca 2020 r.
naukowcéw
Nabér 1 (POLNOR)  [Polsko-norweskie projekty badawcze 23 wrzesnia 2019 . 49 745 454  |Narodowe Centrum Badan
w dziedzinie badar stosowanych - 12 grudnia 2019 r. i Rozwoju
w nastepujacych obszarach tematycznych: Dziat Wspotpracy
zdrowie i opieka spoteczna, przemyst Migdzynarodowej
i technologie informacyjne, zywnos¢ i zasoby
naturalne, energia, transport i klimat, rozwdj tel. +.48 223907401
spoteczny i gospodarczy, pojazdy bezzatogowe e-mail:
norwaygrants@ncbr.gov.pl
Nabor 2 (POLNOR Polsko-norweskie projekty badawcze 23 wrzesnia 2019 r. 11 764 706
CCS) w obszarze wychwytywania i sktadowania - 12 grudnia 2019 r.
dwutlenku wegla, w tym: petna analiza taricucha
wartosci, nauki spoteczne zwigzane
z wdrazaniem CCS, pilotazowe instalacje
do magazynowania CO2, nowa wiedza,
ktéra utatwi sktadowanie CO2 na duzg skale,
rozwoj rozwigzan wychwytywania CO2
zintegrowanych z procesami energetycznymi
i przemystowymi
Nabor 3 (IdeaLab) Nabor na uczestnikdw warsztatéw Idealab 1. etap: wybor 6651 016

BADANIA STOSOWANE

poswieconych przygotowaniu przetomowych,
interdyscyplinarnych koncepcji projektéw
badawczych pod tematem przewodnim "Miasta
przysztosci: ustugi i rozwigzania"

uczestnikdw warsztatu
Idealab:

4 listopada 2019 r.

- 30 listopada 2019 .

Przygotowanie koncepcji projektdw przez
naukowcéw wytonionych w | etapie konkursu

2. etap: rozwdj idei
projektéw podczas
warsztatu Idealab:
2 marca 2020 r.
-5marca 2020r.




Ztozenie petnych propozcyji projektow, ktorych
koncepcje zostaty opracowane podczas

3. etap: ztozenie
kompletnych

warsztatow wnioskow:
marzec 2020 r.
-maj 2020r.

Nabér 4 schemat |Schemat matych grantdw dla kobiet naukowcéw 111 kw. 2020 r. 5000 000

matych grantéw dla |w stosowanych naukach technicznych

kobiet naukowcéw

Naboér 1 Poprawa zarzadzania dziedzictwem kulturowym - (31 grudnia 2019 . 60170588 [Ministerstwo Kultury
restauracja i rewitalizacja dziedzictwa - 16 marca 2020 . i Dziedzictwa Narodowego
kulturowego oraz innowacyjne wykorzystanie (ogtoszony Departament Funduszy
infrastruktury kulturalnej do prezentacji 26 listopada 2019 r.) i Spraw Europejskich
dziedzictwa kulturowego

tel. +48 22 69 25 410

Nabér 2 Wspétpraca kulturalna - projekty wspdtpracy 31 grudnia 2019 r. 3705882 o mail dfe@mkidn.gov.pl

pomiedzy podmiotami z Polski i krajow - 16 marca 2020 r.
KULTURA darczyricow (ogtoszony
26 listopada 2019 r.)

Naboér 3 Wspotpraca kulturalna - projekty wspotpracy 1l kw. 2020 r. ok. 4,7 min
pomiedzy podmiotami z Polski i krajow
darczyncow

Naboér 4 Wspotpraca kulturalna - projekty wspotpracy Il kw. 2021 r. ok. 3,7 min
pomiedzy podmiotami z Polski i krajow
darczyncow

Nabér 1 Innowacje w zakresie zielonych technologii - 19 listopada 2019 r. 50000000 (Polska Agencja Rozwoju
projekty, ktére w rezultacie maja przyczynia¢ sie |- 31 marca 2020 r. Przedsigbiorczosci
do rozwoju firm i jednoczeénie ograniczenia Departament Wdrozen Innowacji
negatywnego wptywu w Przedsiebiorstwach,
na érodowisko w dziafalnosci wiasnej Departament Koord‘{"acﬁ
przedsiebiorcy lub tez produktow, ktére Wadrazania Programéw
wprowadzi na rynek e-mail: info@parp.gov.pl

Nabér 2 Niebieski wzrost - technologie w dziedzinie wéd |19 listopada 2019 r. 10 000 000
srodladowych i morskich - projekty dotyczace - 31 marca 2020 r. infolinia:
rozwoju przedsiebiorstw poprzez wprowadzanie 801332202, (22)574 07 07
innowacyjnych proceséw lub produktow

ROZWO) dotyczacych wéd morskich lub $rédlagdowych oraz
PRZEDSIEBIORCZOSCI | wybrzeza. Projekty moga dotyczy¢ poprawy stanu
INNOWACIE Srodowiska.

Nabér 3 Technologie poprawiajgce jako$¢ zycia - projekty |19 listopada 2019 r. 18 700 000
dotyczace rozwoju i wprowadzenia - 31 marca 2020 r.
na rynek produktéw utatwiajacych
funkcjonowanie w codziennym zyciu osobom
z wrazliwych grup spotecznych, w tym osobom
starszym

Nabor 4: Schemat Mate granty na podniesienie innowacyjnosci 19 listopada 2019 r. 15 000 000

matych grantéw dla |przedsiebiorstw prowadzonych przez kobiety, na |- 31 marca 2020 r.

kobiet projekty w obszarach: innowacji w zakresie

przedsigbiorcow zielonych technologii, niebieskiego wzrostu,
technologii poprawiajacych jakos¢ zycia.

Nabér 1 Nabér ma na celu wsparcie matych i srednich Etap | 102 647 058 |Ministerstwo Funduszy
miast w wypracowaniu i wdrozeniu przez nie 6 maja 2019 . i Polityki Regionalnej
zrownowazonego i systemowego podejscia - 22 czerwca 2019r.
do rozwoju lokalnego i tym samym do (nabér zamkniety) Departament Programow
ograniczenia negatywnych zjawisk rozwojowych i Pomocowych
podniesienia standardu zycia ich mieszkafncow. Do Il etapu naboru

. . . . b rfim of . tel. + 48 22 273 77 91,
Projekty dotycza m.in. szeroko pojetej ochrony kwalifikujg sie wybrani +4822 273 78 36
ROZWOJ LOKALNY Srodowiska (w tym efektywnej i czystej energii, whnioskodawcy
zréwnowazonego transportu), polityki spotecznej |zakwalifikowani e-mail:
(w tym ograniczenia ubdstwa, dostepnosci, po | etapie. rozwojlokalny@miir.gov.pl
polityki mieszkaniowej, innowacji spotecznych,
zatrudnienia, zdrowia, edukacji, partycypacji https://www.eog.gov.pl/strony/z
spotecznej) oraz wsparcia lokalnego rynku pracy i apoznaj-sie-z-funduszami/rozwoj-
przedsiebiorczosci. lokalny/
Nabér 1 Miedzynarodowa wspotpraca policyjna 21 listopada 2019 r. 4701 069 Ministerstwo Spraw

SPRAWY
WEWNETRZNE

i zwalczanie przestepczosci.

Nabdr ma na celu wzmocnienie wspétpracy
organow $cigania, w tym zapobiegania

i wykrywania przestepczosci zorganizowanej
poprzez: zapewnienie funkcjonariuszom organow
Scigania dostepu do nowych technologii i
odpowiednich szkolen oraz wzmocnienie
wspotpracy krajowych

i miedzynarodowych organdw Scigania, takich jak
Eurojust, Europol, Interpol czy Frontex.

- 28 lutego 2020 .

Wewnetrznych i Administracji

Departament Funduszy
Europejskich

tel. + 48 22 601 42 48

e-mail: fundusze.kontakt@
mswia.gov.pl

https://fundusze.mswia.gov.pl/u




Wzmocnienie instytucjonale w obszarze azylu 1 kw. 2020 r. 3172000 |e/fundusze/wdrazane/norweski-
i migracii mechanizm-fina/15264,Norweski-
Nabér 2 Mechanizm-Finansowy-2014-
2021.html
Naboér 1 Realizacja inwestycji w zakresie zielono- Il kw. 2020 r. 23029 413
niebieskiej infrastruktury w miastach Narodowy Fundusz Ochrony
Srodowiska i G darki Wodnej
Poprawa stanu $rodowiska i ekosystemoéw spodziewane 5882 352 rodowiskal OSpo,Aar t¥odnel
R ) Departament Energii
— ochrona gatunkéw i siedlisk ogtoszenie: potowa tel. + 48 22 45 90 452
marca 2020
Zwiekszona ochrona przed gatunkami spodziewane 3583576 Ministerstwo Klimatu
inwazyjnymi i zapobieganie ich rozprzestrzenianiu [ogtoszenie: potowa Departament Funduszy
sie marca 2020 r. Ekologicznych
tel. +48 22 369 28 23
Poprawa efektywnosci energetycznej budynkdw [spodziewane 20000000 o mail: mfeog@klimat.gov.pl
szkolnych ogtoszenie: potowa
marca 2020 r.
Rozwdj wysokosprawnej kogeneracji spodziewane 40 000 000
przemystowej ogtoszenie: potowa
marca 2020 r.
Naboér 2 Dziatania podnoszace swiadomosé w zakresie spodziewane 1575941
tagodzenia zmiany klimatu i dostosowywania sie  |ogtoszenie: potowa
SRODOWISKO do nich prowadzone przez szkoty marca 2020 r.
Srodowisko i ekosystemy - Fundusz Matych spodziewane 2804 720
Grantéw ogtoszenie: potowa
marca 2020 r.
Budowa / modernizacja miejskich systeméw spodziewane 37988 705
grzewczych i eliminacja indywidualnych zrodet ogtoszenie: potowa
ciepta marca 2020 r.
Budowa instalacji do produkji paliwa Il kw. 2020 r. 3000 000
z drewna i biomasy rolnej w postaci peletu
Nabér 3 Wzmocnione wdrozenie gospodarki o obiegu 11l kw. 2020 r. 3 000 000
zamknietym
Budowa zrédet ciepta z wykorzystaniem energii 11l kw. 2020 r. 7 300 000
geotermalnej
Zwiekszenie wydajnosci wytwarzania energii 1l kw. 2020 r. 3 000 000
w istniejgcych matych elektrowniach wodnych (do
2 MW)
Naboér 1 Wsparcie z zakresie telemedycyny i e-zdrowia I kw. 2021 r. 10782 353  |Ministerstwo Zdrowia
- testowanie modeli wypracowanych w tym Departament
obszarze w ramach Programu Oceny Inwestycji
ZDROWIE tel. + 48 882 354 588
e-mail: dep-doci@mz.gov.pl
http://zdrowie.gov.pl/fn
Nabor 5 - schemat Pilotaz zintegrowanych programéw 11/l kw 2021 r. Program Ministerstwo Sprawiedliwosci
matych grantéw prewencyjnych w trakcie Departament Strategii
ustalen i Funduszy Europejskich
Nabér 6 - schemat Pilotaz modelu wsparcia dla przeciwdziatania 11/111 kw 2021 r. ze strona tel. +48 22 23 90 265
matych grantéw przemocy wobec 0s6b starszych darczyricow. e-mail: nmf@ms.gov.pl

SPRAWIEDLIWOSC

i niepetnosprawnych

Kwoty zostana
uzupetnione
po podpisaniu
Umowy ws.
Programu

https://funduszenasprawiedliwos
c.ms.gov.pl/nmf-2014-2021/




